
Аналитическая информация  

о реализации модели наставничества в 2020-2021 учебном году 

 

 

В рамках внедрении модели наставничества в образовательных 

организациях Калининского района приказом управления образования 

администрации муниципального образования Калининский район от 23 

сентября 2020 года №428 «О внедрении целевой модели наставничества 

обучающихся в ОО Калининского района» утверждены: ответственный 

специалист за внедрение целевой модели наставничества в ОО заместитель 

начальника МКУО ЦОКО Е.В.Давиденко и рабочая группа в составе 

начальника отдела образовательных организаций управления образования 

А.Н.Невтрило, заместителя начальника МКУО ЦОКО Е.В.Давиденко и 

ведущего сотрудника МКУО ЦОКО Т.П.Савченковой. 

В перечень образовательных организаций, внедряющих целевую модель 

наставничества, вошли 13 общеобразовательных школ района: МАОУ-СОШ 

№1, МБОУ-СОШ №№2-14, МБОУ-ООШ №11. Охват обучающихся 

вовлеченных в наставничество составил 715 человек. 

 2020 год 2021 

ОО 

кол-во детей 

- 

наставляемых 

(10%) 

кол-во 

детей - 

наставников 

(2%) 

кол-во детей 

- 

наставляемых 

(25%) 

кол-во 

детей - 

наставников 

(4%) 

СОШ №1 68 4 169 9 

СОШ №2 35 2 88 5 

СОШ №4 32 2 81 4 

СОШ №5 44 2 109 5 

СОШ №6 16 1 41 3 

СОШ №7 11 1 28 1 

СОШ №8 12 1 30 1 

СОШ №9 10 1 24 1 

СОШ №10 6 0 15 1 

СОШ №11 4 0 11 0 

СОШ №12 21 1 52 3 

СОШ №13 21 1 52 2 

СОШ №14 6 0 15 1 

ИТОГО 285 17 713 34 

 

Доля детей в возрасте от 10 до 19 лет, проживающих на территории, 

вошедших в программы наставничества в роли наставляемого - 25%. 

 Доля детей и подростков в возрасте от 15 до 19 лет, проживающих на 

территории, вошедших в программы наставничества в роли наставника,  

4%. 



 Доля учителей - молодых специалистов (с опытом работы от 0 до 3 

лет), проживающих на территории, вошедших в программы наставничества в 

роли наставляемого - 100%. 

 Уровень удовлетворенности наставляемых участием в программах 

наставничества – 93%. 

Уровень удовлетворенности наставников участием в программах 

наставничества – 87%.  

 

 

Заместитель начальника МКУО ЦОКО                     Е.В.Давиденко 

 

 

 


